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Cette politique s’applique à l’ensemble des achats réalisés par SNRB et par extension à tous nos fournisseurs, 

collaborateurs et sous-traitants susceptibles de réaliser des achats. Elle sera associée à nos contrats pour tout type 

d’achat et a pour objectif de pérenniser nos relations commerciales. Nous souhaitons que nos parties prenantes 

adhèrent à ces principes RSE d’achat responsable en sélectionnant à leur tour leurs partenaires, sous-traitants et 

fournisseurs sur des critères similaires.  

 

       Suivi de la règlementation   

Nos fournisseurs et sous-traitants s’engagent à ce 

que leurs produits et prestations soient conformes 

aux directives, règlementations et législations en 

vigueur dans le pays où ils sont implantés et 

exercent leur commerce.    

     

Conditions de travail  

1. Santé et sécurité au travail  

Nos fournisseurs et sous-traitants s’engagent à 

améliorer la QVT* de leurs salarié(e)s, et diverses 

parties prenantes notamment en protégeant leur 

santé et leur sécurité au quotidien.  

Des actions de sensibilisation, protection, 

prévention et évaluation devront être mises en 

place pour garantir la santé ainsi que la sécurité au 

travail.     

  
 

 

Être une Entreprise 

bienveillante 

Préserver les 

ressources 

Engager nos 

partenaires 

Bâtir 

décarboné 

 

 

2. Droits des salarié(e)s  

Nos fournisseurs et sous-traitants s’engagent à 

scrupuleusement respecter les droits de leurs 

salarié(e)s et toutes personnes œuvrant pour leur 

entreprise, mais également respecter les 

réglementations et législations en vigueur.      

Nos fournisseurs et nos sous-traitants s’engagent à 

respecter les Droits de l’Homme dans l’exercice de 

leurs activités notamment en évitant toute forme de 

discrimination, de traiter toute personne avec dignité 

et respect et ce, en agissant et sensibilisant contre le 

harcèlement, en promouvant le dialogue social au sein 

de leur entreprise, ainsi qu’en excluant 

catégoriquement le recours au travail forcé et à celui 

des enfants dans le respect des conventions de 

l’Organisation Internationale du Travail (OIT).    

 Droit de l’Homme  

*QVT : Qualité de Vie au Travail  

NOTRE DEMARCHE    

SNRB Entreprise générale dans le secteur de la construction s’engage activement dans les pratiques 

d’achats responsables afin d’améliorer nos performances environnementales et étendre notre 

responsabilité tout au long de notre chaîne d’approvisionnement. Notre objectif principal est de proposer 

à nos clients des prestations adaptées aux critères du développement durable et c’est en ce sens que nous 

avons basé toute notre démarche RSE sur les quatre piliers : Préserver les ressources, Engager nos 

partenaires, Être une entreprise bienveillante et Bâtir décarboné. Cette présente politique énumère nos 

engagements et nos attentes en la matière envers nos fournisseurs, nos divers prestataires et sous-traitants 

ainsi que toute notre chaîne de valeur.   
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Environnement  

Nous nous engageons à …. 

Acheter des matériaux locaux et des 

prestations à des entreprises franciliennes ou / et 

françaises 

Favoriser les pratiques de commerce plus 

éthiques 

Contribuer à l’économie locale  

Contrôler et suivre notre gestion de la chaîne 

logistique    

Favoriser l’achat français ou / et à minima 

européen 

Soutenir des TPE/PME françaises en créant des 

partenariats 

Soutenir les startups innovantes notamment 

pour les sujets de réemploi, gestion de déchets, 

énergies renouvelables ou création de nouveaux 

produits et procédés de construction  

 

        

Nos fournisseurs et sous-traitants s’engagent à quantifier, suivre et réduire les impacts environnementaux néfastes 

de leurs produits et diverses activités, ainsi qu’à la maîtrise de leurs consommations d’énergie, d’eau et de matières 

premières dans un principe de sobriété et de préservation des ressources. Les Entreprises veilleront à diminuer de 

manière significative leur impact sur la biodiversité et s’engageront à se conformer aux lois et règlementations locales 

en vigueur de protection de l’environnement.  

Pour la fourniture de matériaux de construction spécifiques comme le bois, minerais et métaux, nous appliquons 

notre devoir de vigilance et appelons nos fournisseurs et sous-traitants à faire de même afin de contrôler la 

provenance des matières premières et de s’assurer que ces matières premières ne financent et n’alimentent pas 

directement ou indirectement certains conflits géopolitiques.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nous demanderons  

 De la qualité dans les produits et prestations 

Des produits et prestations avec un impact 

environnemental suivi et réduit 

Des certifications écologiques sur les produits 

comme FSC ou PEFC pour le bois, l’Ecolabel 

européen  

 

 

 

  

Pour les matériaux et éléments de 

construction des FDES et déclarations 

environnementales conformes à la norme NF 

EN 15 804 +A2/CN 

Des matériaux et fournitures facilement 

réparables, réemployables ou recyclables. 

Des matériaux et fournitures composés de 

matières recyclées et ou recyclables     

 

 

 

 

 

La provenance des matériaux fournis  

*PEFC : Certifie la gestion durable des forêts        * FSC : Certifie la traçabilité du bois  

*FDES : Fiche de Déclaration Environnementale et Sanitaire des matériaux de construction et éléments du bâtiment  

Responsabilité environnementale des Entreprises 

NOS ENGAGEMENTS   

Notre Entreprise se positionne comme un acteur du développement durable et y contribue jour après jour 

en s’engageant dans l’amélioration continue pour allier la performance économique et responsabilité 

sociale et environnementale. À la suite de la récente réalisation de notre bilan carbone, nos intrants donc 

nos achats de matières premières et matériaux de construction sont notre premier et principal poste 

d’émissions de GES. Les prestations de sous-traitance représentent le second poste d’émissions de GES de 

notre bilan carbone. Nous devons donc agir sur le choix de nos achats et prestations afin de réduire l’impact 

environnemental de nos activités et ce en vertu de la norme ISO 20400.      
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Cette politique est communiquée à tous nos collaborateurs et collaboratrices, via divers canaux tels que l’intranet 

entreprise, notre site internet, l’affichage d’entreprise en zone de restauration. Elle sera également partagée avec nos 

fournisseurs, sous-traitants et divers prestataires afin d’assurer une compréhension et une adhésion uniforme à celle-

ci.  

La présente politique sera révisée en cas de changements significatifs dans nos opérations ou dans l’objectif de rester 

aux normes en vigueur dans le suivi du cadre réglementaire. Cette révision vise à assurer que la politique reste 

pertinente, efficace et alignée sur les meilleures pratiques dans le secteur de la construction.   

À VOTRE TOUR !   

Diffusion et révision    

Adhésion à notre politique d’achats responsables    

Signature :  Cachet de l’entreprise :  

Nous voulons construire l’avenir et pour y parvenir nous avons besoin de vous nos collaborateurs et 

collaboratrices, nos sous-traitants, nos prestataires et fournisseurs engagez-vous à nos côtés pour éco 

construire en bâtissant l’avenir. Adhérez à notre présente politique et agissez avec nous !   

 


